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Gesundheitstage der IKK classic

Pravention und Wohlbefinden
fur die Mitarbeiter

Im Juni/Juli sowie im November 2025 war das Gesundheitsmobil der IKK classic wieder in der
Region Stuttgart-Heilbronn unterwegs. Zahlreiche Handwerksbetriebe aus verschiedenen Gewerken
nutzten das Angebot der Krankenkasse, ihren Mitarbeitenden einen Gesundheitstag zu bieten. Diese
Veranstaltungen standen ganz im Zeichen der Pravention und Gesundheit und wurden individuell
mit den Gesundheitsmanagern der IKK classic und den Firmenchefs der teilnehmenden Handwerks-

betriebe geplant.

Individuelle Planung und
malgeschneiderte Angebote

Der Gesundheitstag wurde immer an die
spezifischen Bedurfnisse des Unterneh-
mens angepasst. Gemeinsam mit den IKK
classic Gesundheitsmanagern entschieden
die Arbeitgeber, welche Messungen, Work-
shops oder zusétzlichen Angebote umge-
setzt werden sollten. Dabei konnten die
Unternehmen selbst festlegen, wie lange
der Gesundheitstag dauern sollte, welche
Raumlichkeiten genutzt wurden und wel-
che Schwerpunkte gesetzt wurden.

Vielfalt der Angebote:
Messungen, Workshops und
interaktive Trainings

Die teilnehmenden Betriebe erhielten eine
breite Palette an Gesundheitschecks. Bei
der Firma Elektro Lang in Bittenfeld bei-
spielsweise wurden umfassende Basis-Ge-
sundheitsmessungen wie Blutzucker, Cho-
lesterin, Harnsaure, Blutdruck, Handkraft,
Lungenvolumen, Kérperfettanteil und BMI
angeboten. Besonders hervorzuheben war

die enge Zusammenarbeit mit einer be-
nachbarten SHK-Firma, die gemeinsam mit
Elektro Lang einen Gesundheitstag veran-
staltete. Trotz der unterschiedlichen Ge-
werke Elektrotechnik und Sanitar/Heizung
erganzen sich die beiden Unternehmen per-
fekt und nutzen ihre Ressourcen fiir ge-
meinsame Auftrdge und im Sommer auch
das Gesundheitsevent.

Auch die Firma Selz GmbH, Pumpen- und
Elektrotechnik in Heilbronn setzte auf um-
fangreiche Gesundheitsmalnahmen und
bot zusétzlich zu den tiblichen Messun-
gen den Workshop ,Mit Vorsatz zu mehr
Gesundheit” an. Unter der Leitung des Ge-
sundheitsmanagers der IKK classic, Jiirgen
Vorsatz, erhielten die Mitarbeitenden wert-
volle Informationen zu einem gesunden

Ricken. Hierbei wurden praxisorientierte
Tipps zu alltdglichen Bewegungsabldufen
wie Biicken, Heben und Tragen gegeben.

Pravention fiir die Wirbelsadule
und gesunde Erndhrung

Die Firma Rigo Mayer entschied sich fiir
ein noch breiteres Gesundheitsangebot.
Neben den grundlegenden Gesundheits-
checks konnten die Mitarbeiter*innen ei-
nen Riicken-Check mit computergestiitzter
Funktionsanalyse der Wirbelsdule durch-
flhren lassen. Zudem simulierten sie
Rauschzustande durch Alkohol- oder Can-
nabiskonsum, um das Bewusstsein fiir si-
chere und gesunde Verhaltensweisen im
Arbeitsalltag zu scharfen. Ein weiterer Fo-
kus lag auf der Schulung von Monteuren
und Biroangestellten, wie sie ihren Riicken
mit gezielten Techniken entlasten kdnnen.
Sabine Schéck, Gesundheitsmanagerin der
IKK classic, betonte dabei die Bedeutung
der Pravention: ,Erkrankungen der Wirbel-
saule verursachen besonders im Handwerk
viele Krankheitstage. Deshalb ist die Pra-
vention hier besonders wichtig."

In einem weiteren Workshop zum The-
ma ,So schmeckt Gesundheit” erfuhren die
Teilnehmenden alles {iber eine ausgewoge-
ne Erndhrung am Arbeitsplatz = auch unter
Zeitdruck. Praxisnahe Tipps und Rezept-
ideen halfen den Mitarbeitenden, gestin-
der und bewusster zu essen. Zudem wur-
de auch der Biiroarbeitsplatz ergonomisch
unter die Lupe genommen, um langfristig
gesundheitlichen Problemen vorzubeugen.

Interaktive Stationen und
Stresshewiltigung bei Biirkle und
Schock

Ein weiteres Highlight fand Anfang No-
vember 2025 bei der Firma Birkle und
Schock in Stuttgart statt. Neben den be-
reits erwahnten Gesundheitsmessungen
und Workshops wurde auch ein speziel-
ler Stressworkshop angeboten. Besonders
spannend waren die interaktiven Trainings-
stationen, bei denen die Mitarbeitenden
ihre Beweglichkeit, Reaktionsféhigkeit und
Stressbewdltigung spielerisch verbes-
sern konnten. Blazepods und eine VR-Bril-
le sorgten fiir Abwechslung und eine moti-
vierende Atmosphére. Der Wettkampfgeist
wurde zusatzlich durch die Aussicht auf
Gewinne fir die schnellsten Teilnehmer*in-
nen angeheizt.

Das Unternehmen rundete das Angebot
mit einem gesunden Friihstiick und einer
gesunden Pausenverpflegung ab. Obst, Ge-
miise, Vollkornbrote, Niisse und gesunde

Aufstriche sorgten fiir Genuss und N&hr-
wert zugleich.

Ergebnisse und Fazit: Gesundheitstag im
Handwerk als Erfolgsmodell

Alle teilnehmenden Firmen und ihre Mit-
arbeiter/-innen zeigten sich begeistert von
den Ergebnissen der Gesundheitstage. Die
Veranstaltungen trugen nicht nur zur Ge-
sundheitsférderung der Belegschaft bei,
sondern férderten auch ein nachhaltiges
Gesundheitsbewusstsein im Handwerk.
Sowohl die Mitarbeitenden als auch die
Arbeitgeber profitierten von den individu-
ell angepassten Angeboten, die konkre-
te Handlungsempfehlungen fiir den Alltag
lieferten.

Die Gesundheitstage der IKK classic be-
tonten vor allem die Bedeutung der Praven-
tion und ermdglichten es den Teilnehmern,
ihre personlichen Gesundheitspotenzia-
le zu erkennen und aktiv zu verbessern.

WEITERE INFOS:
Weitere Informationen zu den Gesund-
heitstagen unter:

A https://www.ikk-classic.
de/fk/gb/gesundheitstage

Informationen zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement:

A hitps://www.ikk-classic.de/
firmenkunden

Kontakt:

Wolfgang Gsell, Leiter Team
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Siid,

Telefon: 0611 7377-455021

4 Wolfgang.Gsell@ikk-classic.de

ischalten 5ig uns cii

Ein rundum gelungenes Angebot, das das
Wohlbefinden der Mitarbeitenden steigert
und langfristig zu gesiinderen Arbeitsbe-
dingungen im Handwerk beitragt.

Gesundheit als Wetthewerbsvorteil

Betriebe, die in Prévention investieren, pro-
fitieren doppelt: Sie senken krankheitsbe-
dingte Ausfélle und stérken gleichzeitig ihr
Image als Arbeitgeber. Gerade im Wettbe-
werb um Fachkréfte ist ein gesundheits-
bewusstes Arbeitsumfeld ein entscheiden-
der Vorteil.
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